MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DO FUNCHAL - ANO DE 2018

N.° postos de trabalho ocupados por

. NuUmero de . )
< ~ .. Ndmero de trabalhadores em comiss&o de servico, ,
. . Area de formagdo académica e/ou postos de e - . Numero de postos
Posto de trabalho Cargol/carreira/ou categoria . . e postos de cargos politicos, mobilidade interna ou
profissional / Nivel habilitacional trabalho N ; P de trabalho vagos
trabalho cedéncia de interesse publico em
ocupados L
Empresas Municipais
" - Diretor de departamento Licenciatura 11 10 1
[<5]
c
=) - Chefe de divisdo Licenciatura 25 24 1
£
- Chefe de unidade Licenciatura 4 2 2
Técnico superior de antropologia Técnico superior Antropologia (Lic) 1 0 1 0
L . . L . Arquivo, Ciéncias Documentais ou Ciéncias da
Técnico superior de arquivo Técnico superior . 2 1 1
Informacéo (Lic.)
Técnico superior de administracdo publica Técnico superior Administracdo Publica (Lic.) 4 2 2
Técnico superior de animacao cultural Técnico superior Animagéo Cultural (Lic.) 1 1 0
Técnico superior de arquitectura Técnico superior Arquitectura (Lic.) 28 18 6 4
Técnico superior de arquitectura paisagista Técnico superior Arquitectura Paisagista (Lic.) 1 0 1
. . Lo . Lo . Aurtes Plasti Design (Lic. Design Gréfi
Técnico superior de artes plasticas e design Técnico superior res Flasticas e es'?lr_]i((: )'C ) ou Design Grafico 10 6 2 2
o L . - x L . Ciéncias Documentais ou Ciéncias da Informacéo e
s Técnico superior de biblioteca e documentacéo Técnico superior . 5 0 5
2 Documentacdo (Lic.)
[S]
& Técnico superior de biologia Técnico superior Biologia (Lic.) 9 6 1 2
[<5]
=]
.c'; Técnico superior de bioquimica Técnico superior Bioquimica (Lic.) 1 0 1
S
< Técnico superior de ciéncia politica Técnico superior Ciéncia Politica (Lic.) 1 1 0 0
Técnico superior de ciéncias da cultura Técnico superior Ciéncias da Cultura (Lic.) 9 2 1 6
Técnico superior de ciéncias sociais Técnico superior Ciéncias Sociais (Lic.) 9 5 4
.. . L L . C icacdo, Cult 0O izacGes , T logi
Técnico superior de comunicagédo Técnico superior omunicagdo, LUTHra € Lrganizagoes , Tecnologia 3 1 2
da Comunicacdo Audiovisual (Lic.)
Técnico superior de comunicagéo social Técnico superior Comunicacdo Social (Lic.) 1 0 1 0
Técnico superior (conservador de museus) Técnico superior Biologia (Lic.) 1 1 0 0
Técnico superior consultor juridico Técnico superior Direito (Lic.) 28 12 7 9
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. N.° postos de trabalho ocupados por
< ~ L NUmero de Numero de trabalhadores em comissdo de servigo, .
Posto de trabalho Cargol/carreira/ou categoria Area_l d_e formagtilo acade_rr_nca_ efou postos de postos de cargos politicos, mobilidade interna ou Numero de postos
profissional / Nivel habilitacional trabalho trabalho cedéncia de interesse piblico em de trabalho vagos
ocupados Empresas Municipais
Técnico superior de contabilidade Técnico superior Contabilidade (Lic.) 5 0 3 2
Técnico superior de economia e gestao Técnico superior Gestdo, Economia, Ges(ti?ci Administraggo Publica 30 11 4 15
Técnico superior de educacéo Técnico superior Educacdo , Educacéo Social, Ensino Béasico (Lic.) 8 2 0 6
Técnico superior de educacdo de infancia Técnico superior Educacdo de Infancia (Lic.) 2 1 1
Técnico superior de educacao ambiental Técnico superior Educacdo Ambiental (Lic.) 1 0 1
Técnico superior de educacao fisica e desporto Técnico superior Educagcéo Fisica e Desporto (Lic.) 15 8 2 5
Técnico superior de enfermagem Técnico superior Enfermagem (Lic.) 1 1 0
Técnico superior de engenharia agricola Técnico superior Engenharia Agricola (Lic.) 4 1 1 2
Técnico superior de engenharia agronémica Técnico superior Engenharia Agronémica (Lic.) 3 1 2
Técnico superior de engenharia civil Técnico superior Engenharia Civil (Lic.) 18 4 8 6
8 Técnico superior de engenharia do ambiente Técnico superior Engenharia do Ambiente (Lic.) 7 4 3 0
‘é Técnico superior de engenharia do territorio Técnico superior Engenharia do Territério (Lic.) 4 0 2 2
,‘%é Técnico superior de engenharia electrotécnica Técnico superior Engenharia Electrotécnica (Lic.) 1 1 0
E Técnico superior de engenharia florestal Técnico superior Engenharia Florestal (Lic.) 2 0 2
Técnico superior de engenharia mecénica Técnico superior Engenharia Mecéanica (Lic.) 3 1 0 2
Técnico superior de ergonomia Técnico superior Ergonomia (Lic.) 1 1 0 0
Técnico superior de estudos europeus Técnico superior Estudos Europeus (Lic.) 1 0 1
Técnico superior de gestdo de recursos humanos Técnico superior Gestdo de Recursos Humanos (Lic.) 2 0 2
Técnico superior de geologia Técnico superior Geologia (Lic.) 1 0 1
Técnico superior de geografia Técnico superior Geografia/ Geograﬂ?ﬁf)laneamemo Regional 13 4 2 7
Técnico superior de historia Técnico superior Histéria (Lic.) 3 3 0
Técnico superior de linguas e literaturas modernas Técnico superior Linguas e Literaturas Modernas (Lic.) 7 6 1
Técnico superior (médico veterinario) Técnico superior Medicina Veterinaria (Lic.) 1 0 1
Técnico superior de planeamento Técnico superior Planeamento (Lic.) 2 2 0

MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DO FUNCHAL - ANO DE 2018

2/14

7" FUNCHAL



N.° postos de trabalho ocupados por

. NUmero de . .
< N o Nuamero de trabalhadores em comissdo de servico, ,
. . Area de formacé&o académica e/ou postos de e - . NuUmero de postos
Posto de trabalho Cargo/carreira/ou categoria . . e postos de cargos politicos, mobilidade interna ou
profissional / Nivel habilitacional trabalho N ; A de trabalho vagos
trabalho cedéncia de interesse publico em
ocupados o
Empresas Municipais
Técnico superior de politica social Técnico superior Politica social (Lic.) 3 1 1 1
Técnico superior de protecéo civil Técnico superior Gestdo da Seguranca e Protecdo Civil (Lic) 4 0 4
— . . . L . Psicologia, Psicologia Social e ou das Organizacdes
Técnico superior de psicologia Técnico superior Icolog! icolog! (Li:: ) ! ganizag 3 0 3
Técnico superior de relag@es internacionais Técnico superior Relagdes Internacionais (Lic.) 2 0 2 0
A . S L . RelacGes Publicas, icacdo e Relach
Técnico superior de relagdes publicas Técnico superior elacGes Pib Icas _Comun_ncagao & Relagoes 5 4 1 0
Publicas (Lic.)
Técnico superior de servico social Técnico superior Servigo Social (Lic) 8 1 3 4
Técnico superior de sociologia Técnico superior Sociologia (Lic.) 2 1 1 0
Técnico superior de solicitadoria Técnico superior Solicitadoria (Lic) 2 0 2
Técnico superior de turismo Técnico superior Turismo (Lic.) 5 3 2
. Técnico superior de engenharia técnica agraria Técnico superior Engenharia Técnica Agraria (Bach.) 1 1 0
[+
[&]
c
~§ Técnico superior de engenharia técnica de maquinas | Técnico superior Engenharia Técnica de Maguinas (Bach) 1 1 0
g
S Técnico superior de gestdo Técnico superior Gestdo (Bach.) 3 3 0
=
S
< Coordenador da area de construcéo civil Coordenador técnico Construgido Civil (CTP) 1 1 0
Coordenador da area de bibliotecas e documentacdo [Coordenador técnico Bibliotecas e documentagdo (CTP) 1 1 0
Animador socio-cultural Assistente técnico Animagéo socio-cultural (CTP) 8 4 4
Desenhador Assistente técnico Desenho (CTP) 22 16 1 5
Operador de estacdo de tratamento de lixos Assistente técnico 12.° ano de escolaridade 2 2 0
Operador de saneamento Assistente técnico Operador de saneamento (CTP) 1 1 0
_ . . L Gestdo do ambiente, jardinagem ou agricultura
Técnico de ambiente Assistente técnico ' (JCTP') g H agnicui 3 2 1
Técnico de biblioteca e documentagéo Assistente técnico Biblioteca e documentacdo (CTP) 7 7 0
Técnico de comunicacao e relagbes publicas Assistente técnico Comunicacdo e relagdes publicas (CTP) 1 1 0
Técnico de construcdo civil Assistente técnico Construgéo civil (CTP) 19 15 1 3
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. N.° postos de trabalho ocupados por
. NuUmero de . .
< N o Numero de trabalhadores em comissdo de servico, ,
. . Area de formacé&o académica e/ou postos de s - . NUmero de postos
Cargo/carreira/ou categoria . . e postos de cargos politicos, mobilidade interna ou
profissional / Nivel habilitacional trabalho N ; B de trabalho vagos
trabalho cedéncia de interesse publico em
ocupados o
Empresas Municipais

Técnico de contabilidade Assistente técnico Contabilidade (CTP) 3 3 0

Técnico de educacdo ambiental Assistente técnico Ambiente (CTP) 9 6 1 2

§ Técnico de gestdo autarquica Assistente técnico Gestdo autarquica (CTP) 2 2 0
c
(&)

P Técnico de higiene e seguranga Assistente técnico Higiene e seguranga (CTP) 4 1 3
[%2]
[<5]
=]

3 Técnico de manutencdo mecanica Assistente técnico Manutengdo mecanica (CTP) 4 1 3
=

< Técnico de museografia Assistente técnico Museografia (CTP) 2 2 0

Técnico de secretariado Assistente técnico Secretariado (CTP) 2 1 1 0

Topografo Assistente técnico Topografia (CTP) 10 5 5
[%2}

< Chefe de secgédo Coordenador técnico 12.° ano de escolaridade 32 19 1 12
IS

Z’ Assistente administrativo Assistente técnico 12.° ano de escolaridade 197 162 5 30
£

< Tesoureiro Assistente técnico 12.° ano de escolaridade 2 0 2
[72]
[«5]

§ Técnico de arquivo Assistente técnico Arquivo (CTP) 2 1 1
>

E’ Auxiliar administrativo Assistente Operacional Escolaridade obrigatoria 30 22 8

Chefe de servigo de cemitério Coordenador técnico 12.° ano de escolaridade 1 1 0

Chefe de servigco de armazém Encarregado geral operacional Escolaridade obrigatoria 1 1 0

Encarregado geral (obras publicas) Encarregado geral operacional Escolaridade obrigatéria 2 0 2

" Encarregado geral (jardins e espacos verdes) Encarregado geral operacional Escolaridade obrigatéria 1 0 1
T
c

% Encarregado geral (servigos de limpeza) Encarregado geral operacional Escolaridade obrigatéria 5 5 0
&

S Encarregado (area administrativa) Encarregado operacional Escolaridade obrigatoria 2 1 1
8
o]

S Encarregado (obras publicas) Encarregado operacional Escolaridade obrigatdria 7 4 1 2
=
B

< Encarregado (aguas e saneamento basico) Encarregado operacional Escolaridade obrigatéria 6 4 2

Encarregado (jardins e espacos verdes) Encarregado operacional Escolaridade obrigatéria 5 3 2

Encarregado (servigos de limpeza) Encarregado operacional Escolaridade obrigatéria 16 4 12

Encarregado (cultura) Encarregado operacional Escolaridade obrigatoria 2 1 1
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. N.° postos de trabalho ocupados por
. NuUmero de - .
< ~ o Nuamero de trabalhadores em comisséo de servico, ,
. . Area de formagéo académica e/ou postos de s - . NUmero de postos
Posto de trabalho Cargo/carreira/ou categoria . . e postos de cargos politicos, mobilidade interna ou
profissional / Nivel habilitacional trabalho N ; - de trabalho vagos
trabalho cedéncia de interesse publico em
ocupados o
Empresas Municipais
Encarregado (urbanismo) Encarregado operacional Escolaridade obrigatéria 2 2 0
Encarregado (mobilidade e transito) Encarregado operacional Escolaridade obrigatéria 1 0 1
Encarregado de cemitério Encarregado operacional Escolaridade obrigatéria 4 4 0
Encarregado de mercado Encarregado operacional Escolaridade obrigatéria 1 1 0
Encarr r maquinas e viatur . . o
carregado de parques fje . aquinas e viaturas Encarregado operacional Escolaridade obrigatoria 11 9 2 0
automoveis
Encarregado de parques desportivos e ou recreativos |Encarregado operacional Escolaridade obrigatoria 2 2 0
Bate-chapas Assistente operacional Escolaridade obrigatéria 3 3 0
Asfaltador Assistente operacional Escolaridade obrigatéria 15 15 0
Auxiliar de servigos gerais Assistente operacional Escolaridade obrigatéria 90 69 1 20
2 Auxiliar técnico de museografia Assistente operacional Escolaridade obrigatéria 2 2 0
c
iS}
8 Bilheteiro Assistente Operacional Escolaridade obrigatéria 5 4 1
[<5]
o
@) . . . . o
o Calceteiro Assistente operacional Escolaridade obrigatoria 16 12 4
o]
5+
=]
= Canalizador Assistente operacional Escolaridade obrigatoria 41 37 4
(&)
<
Cantoneiro de limpeza Assistente operacional Escolaridade obrigatéria 348 294 54
Carpinteiro Assistente operacional Escolaridade obrigatéria 19 15 4
Condutor de maquinas pesadas e veiculos especiais  |Assistente operacional Escolaridade obrigatoria 65 64 1
Coveiro Assistente operacional Escolaridade obrigatéria 43 35 8
Cozinheiro Assistente operacional Escolaridade obrigatéria 6 6 0
Electricista Assistente operacional Escolaridade obrigatoria 21 17 4
Electricista de automoveis Assistente operacional Escolaridade obrigatéria 3 3 0
Encadernador Assistente operacional Escolaridade obrigatéria 2 2 0
Fiel de armazém Assistente operacional Escolaridade obrigatéria 9 9 0
Fiel de mercados e feiras Assistente operacional Escolaridade obrigatéria 5 5 0
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. N.° postos de trabalho ocupados por
. NuUmero de . .
< N .. Ndmero de trabalhadores em comisséo de servico, ,
. . Area de formagdo académica e/ou postos de e - . Numero de postos
Posto de trabalho Cargol/carreira/ou categoria . . e postos de cargos politicos, mobilidade interna ou
profissional / Nivel habilitacional trabalho N ; - de trabalho vagos
trabalho cedéncia de interesse publico em
ocupados L
Empresas Municipais
Fiel de rouparia Assistente operacional Escolaridade obrigatéria 3 3 0
Jardineiro Assistente operacional Escolaridade obrigatéria 107 61 46
Lavador de viaturas Assistente operacional Escolaridade obrigatéria 3 2 1
Leitor-cobrador de consumos Assistente operacional Escolaridade obrigatéria 18 18 0
Lubrificador Assistente operacional Escolaridade obrigatéria 5 5 0
Magquinista teatral Assistente operacional Escolaridade obrigatéria 1 1 0
Marceneiro Assistente operacional Escolaridade obrigatoria 2 2 0
@ Mecanico de automoveis Assistente operacional Escolaridade obrigatoria 13 9 4
[+
c
§ Motorista de ligeiros Assistente operacional Escolaridade obrigatdria 60 50 4 6
b}
jo
53 Motorista de pesados Assistente operacional Escolaridade obrigatéria 49 28 1 20
[<5]
°
5+
2 Motorista de transportes colectivos Assistente operacional Escolaridade obrigatoria 10 5 5
3
< Nadador-salvador Assistente operacional Escolaridade obrigatéria 12 11 1 0
rador tacdes elevatori tratament . . . s
Operador de estagoes elevatorias, de tratamento ou Assistente operacional Escolaridade obrigatoria 1 1 0
depuradoras
Pedreiro Assistente operacional Escolaridade obrigatoria 68 52 16
Pintor Assistente operacional Escolaridade obrigatéria 22 15 7
Pintor de automoveis Assistente operacional Escolaridade obrigatéria 2 2 0
Serralheiro civil Assistente operacional Escolaridade obrigatéria 6 2 4
Serralheiro mecéanico Assistente operacional Escolaridade obrigatéria 3 1 2
Telefonista Assistente Operacional Escolaridade obrigatéria 8 8 0
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Carreiras subsistentes

N.° postos de trabalho ocupados por

servicos de limpeza

. Numero de . .
< ~ o Ndamero de trabalhadores em comisséo de servico, ,
. . Area de formacé&o académica e/ou postos de o - . NUmero de postos
Posto de trabalho Cargo/carreira/ou categoria . . e postos de cargos politicos, mobilidade interna ou
profissional / Nivel habilitacional trabalho N ; B de trabalho vagos
trabalho cedéncia de interesse publico em
ocupados o
Empresas Municipais
&
S .2
R E
S g Chefe de Departamento Chefe de departamento _ 1 1 0
<£
<
Chefe de servicos de limpeza Chefe de servicos de limpeza _ 4 4 0
2
[5+]
c
2
&
g’_ Encarregado de pessoal auxiliar Encarregado de pessoal auxiliar _ 3 3 0
g
ie]
(58]
=]
=
S
<
Encarregado de brigada dos servigos de limpeza Encarregado de brigada dos 11 11 0

Carreiras Subsistentes - Postos de trabalho a extinguir quando vagarem
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Carreiras a aguardar diploma de revisdo

. N.° postos de trabalho ocupados por
. Numero de . .
" x A NuUmero de trabalhadores em comisséo de servico, .
. . Area de formagado académica e/ou postos de - . N NuUmero de postos
Posto de trabalho Cargol/carreira/ou categoria . . e postos de mobilidade interna ou cedéncia de
profissional / Nivel habilitacional trabalho . . de trabalho vagos
trabalho interesse publico em Empresas
ocupados S
Municipais
Especialista de informatica do grau 1
3
Especialista de informatica do arau Ingresso - Curso superior ou licenciatura no dominio
Especialista de Informatica P g da informatica, conforme previsto no n.° 2 do artigo 10 1 2 4
2 8.% do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de marco.
Especialista de informética do grau )
1
Técnico de informatica do grau 3 2
&
(&) , - o , - - P
= Técnico de Informética Técnico de informatica do grau 2 Ingresso - Habilitacdes literarias e ou profissionais 10
E previstas no n.° 2 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 16 0
% Técnico de informética do grau 1 97/2001, de 26 de margo. 4
&
< Técnico de informética-adjunto 0
Especialista principal 3
Especialista 2
Ingresso - 12.° ano e curso de formag&o para
Fiscal municipal Principal ingresso na carreira de fiscal municipal previsto na 17 5 4
Portaria n.° 791/2000, de 2 de setembro.
1.2 classe 1
2.2 classe 2
" Fiscal de leituras e cobrancas Fiscal de leituras e cobrancas Escolaridade obrigatoria 4 4 0
‘% g Fiscal de servigos de higiene e
£8 Fiscal de servicos de higiene e limpeza limpeza ¢ g Escolaridade obrigatéria 7 7 0
28 P
Guarda florestal Guarda florestal 12.° ano de escolaridade 6 3 3
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. N.° postos de trabalho ocupados por
. NuUmero de - .
< ~ . Ndmero de trabalhadores em comiss&o de servico, ,
. . Area de formagdo académica e/ou postos de - . N Numero de postos
Posto de trabalho Cargo/carreira/ou categoria . . e postos de mobilidade interna ou cedéncia de
profissional / Nivel habilitacional trabalho . - de trabalho vagos
trabalho interesse publico em Empresas
ocupados S
Municipais
Comandante Licenciatura 1 0 1
Bombeiro Municipal (Comando) Segundo Comandante Licenciatura 1 0 1
Adjunto Técnico de Comando Licenciatura 2 0 2
Bombeiro Chefe 1
18 7
Bombeiro Subchefe 10
— Bombeiro Municipal Bombeiro de 1.2 classe Ingresso - 9.° ano de escolaridade 25
2
© Bombeiro de 2.2 classe 132 73 32
u(T
g Bombeiro de 3.2 classe 2
o
. Comandante Licenciatura 1 0 1
° Bombeiro Sapador (Comando)
S Adjunto Técnico Licenciatura 2 0 2
S
';% Chefe Principal 0
Chefe de 12 classe 10 0 10
Chefe de 22 classe 0
Bombeiro Sapador Subchefe principal Ingresso - 12.° ano de escolaridade 0
Subchefe de 12 classe 0
140 140
Subchefe de 2.2 classe 0
Bombeiro sapador 0
Cedéncia de interesse publico a)
, Numero de
Area de formac&o académica e/ou Numero de ostos de NUmero de postos
Posto de trabalho Cargo/carreira/ou categoria . 9, e postos de P P
profissional / Nivel habilitacional trabalho de trabalho vagos
trabalho
ocupados
- . . Rececionista de parques de
&z Rececionista de parques de estacionamento . 14 14 0
85 estacionamento
- Q
% g Servente (parques de estacionamento) Servente (parques de 4 4 0
<o parg estacionamento)
a) Cedéncia de interesse publico, nos termos do n.° 4 do artigo 244.° da Lei Geral do Trabalho em Fun¢Ges Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.
TOTAL 2251 1538 74 639
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Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira ou categoria

Cargo/carreira/categoria

N.° de postos de trabalho

N.° de postos de trabalho ocupados

N.° postos de trabalho ocupados por
trabalhadores em comisséo de
servico, cargos politicos,
mobilidade interna ou cedéncia de
interesse publico em Empresas

N.° de postos de trabalho vagos

Municipais

Diretor de Departamento 11 10 0 1
Chefe de Divisdo 25 24 0 1
Chefe de Unidade 4 2 0 2
Técnico superior 288 122 52 114
Coordenador técnico 35 22 1 12
Assistente técnico 300 232 9 59
Encarregado geral operacional 9 6 0 3
Encarregado operacional 59 35 3 21
Assistente operacional 1116 890 7 219
Chefe de departamento 1 1 0 0
Chefe de servigos de limpeza 4 4 0 0
Encarregado de pessoal auxiliar 3 3 0 0
Encarregado de brigada dos servicos de limpeza 11 11 0 0
Especialista de informatica 10 4 2 4
Técnico de informética 16 16 0 0
Fiscal municipal 17 13 0 4
Fiscal de leituras e cobrancas 4 4 0 0
Fiscal de servicos de higiene e limpeza 7 7 0 0
Guarda florestal 6 3 0 3
Bombeiro Municipal (Comando) 4 0 0 4
Bombeiro Municipal 150 111 0 39
Bombeiro Sapador (Comando) 3 0 0 3
Bombeiro Sapador 150 0 0 150
Rececionista de parques de estacionamento 14 14 0 0
Servente (parques de estacionamento) 4 4 0 0

Total 2251 1538 74 639

Notas:

Abreviaturas: Lic. - Licenciatura; Bach. - Bacharelato; CTP - Curso Técnico Profissional de Nivel Il
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Perfil para recrutamento de cargos de direcdo intermédia

iniciativa, de estabelecimento de objectivos, de comunicacdo e de expressao.

Perfil para recrutamento de cargos de direcédo intermédia: Posse de licenciatura ou habilitacdo superior nas areas de formacao mencionadas no quadro abaixo e de competéncia técnica e aptiddo para o
exercicio de funcdes de direcdo, coordenacdo e controlo, demonstradas através da experiéncia profissional e a sua relevancia para o provimento do cargo e das capacidades de lideranca, de motivacao e

Areas de formacao académica (licenciatura ou habilitacdo

Cargo Grau .
superior)
. . .. . a Recursos Humanos, ao e Administracdo Publica, a0,
Diretor do Departamento de Recursos Humanos e Modernizacdo Administrativa 1.0 Gestao de Recursos ,u_ anos, Gestao € d stragdo Publica, Gestdo
Informatica ou outra considerada adequada
Diretor do Departamento de Gestdo Financeira e Patrimonial 1.0 Economia, Gestéo ou outra considerada adequada
Diretor do Departamento de Infraestruturas e Equipamentos 1.0 Engenharia Civil ou outra considerada adequada
Diretor do Departamento de Ordenamento do Territorio 1.0 Direito, Arquitetura ou outra considerada adequada
. . Engenharia do Ambiente, Engenharia Civil ou outra considerada
Diretor do Departamen Ambien 0
etor do Departamento de Ambiente 1 adequada
Diretor do Departamento de Ciéncia e de Recursos Naturais 1.0 Biologia ou outra considerada adequada
Diretor do Departamento de Educacdo e Qualidade de Vida 1.0 Acdo Social, Educacédo Social ou outra considerada adequada
. . Gestéo do Territorio, Economia, Turismo ou outra considerada
Diretor do Departament Economia ltur 0 ’ ’
etor do Departamento de Economia e Cultura 1 adequada
Diretor do Departamento de Juridico e de Fiscalizagdo 10 Direito ou outra considerada adequada
Diretor dos Bombeiros Municipais 10 Protecédo Civil, Seguranca Contra Incéndios ou outra considerada
P ' adequada
Diretor do Servico de Protecdo Civil e Bombeiros 10 Protecédo Civil, Seguranca Contra Incéndios ou outra considerada

adequada
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Cargo

Grau

Areas de formagcéo académica (licenciatura ou habilitacio

superior)
Chefe de Divisio de Recursos HUMAnos 20 Gestdo de Recursos Humanos, Gestdo e Administracdo Publica ou
outra considerada adequada
Chefe de Divisdo de Atendimento e Administracdo 2° Gestdo e Administragdo Publica ou outra considerada adequada
Chefe de Divisio de Sistemas de Informacao 20 Informética de Gestdo, Engenharia Informatica ou outra considerada
¢ adequada
Chefe de Divisio de Contratacio Publica 20 Contabilidade e Administragdo, Contabilidade e Gestdo Financeira,
¢ Gestdo, Economia ou outra considerada adequada
Chefe de Divisdo de Patriménio e Controlo 2° Gestao, Economia ou outra considerada adequada
o . . Contabilidade e Administracdo, Contabilidade e Gestdo Financeira,
0
Chefe de Divisdo de Aprovisionamento e Armazéns 2 Gestio, Economia ou outra considerada adequada
N - . Contabilidade e Gestdo Financeira, Contabilidade e Administragédo ou
0
Chefe de Diviséo de Contabilidade e Financas 2 outra considerada adequada
Chefe de Divisdo de Obras Municipais e Conservagao 20 Engenharia Civil ou outra considerada adequada
Chefe de Divisio de Aduas e Saneamento Basico 20 Engenharia Civil, Engenharia do Ambiente ou outra considerada
g adequada
Chefe de Divisio de Edificios e Equipamentos 20 Engenharia Civil, Engenharia Mecénica, Engenharia Eletromecanica ou
quip outra considerada adequada
Chefe de Divisdo de Gestao de Frota 2° Engenharia Mecénica ou outra considerada adequada
Chefe de Divisio de Planeamento e Regeneracio Urbana 20 Arquitetura, Engenharia , Urbanismo, Planeamento Regional e Urbano
g ¢ ou outra considerada adequada
Chefe de Divisio de Gestdo Urbanistica 20 Arquitetura, Engenharia , Urbanismo, Planeamento Regional e Urbano
ou outra considerada adequada
N - A Engenharia do Territério, Engenharia de Trafego ou outra considerada
0
Chefe de Divisdo de Mobilidade e Transito 2 adequada
Chefe de Divisdo de Remocgdo de Residuos 20 Engenharia do Ambiente ou outra considerada adequada
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Cargo

Grau

Areas de formagcéo académica (licenciatura ou habilitacio

superior)
Chefe de Divisdo de Limpeza Urbana 20 Engenharia do Ambiente ou outra considerada adequada
Chefe de Divisio de Jardins e Espacos Verdes Urbanos 20 Engenharia Agricola, Engenharia do Ambiente ou outra considerada
adequada
Chefe de Divisdo de Conservacdo da Natureza e Recursos Naturais 2 Biologia, Engenharia do Ambiente ou outra considerada adequada
Chefe de Divisio de Desenvolvimento Social 20 Acdo Social, Educacéo, Gec_)grafla e Planeamento Regional ou outra
considerada adequada
Chefe de Divisdo de Juventude, Desporto e Envelhecimento Ativo 2 Desporto, Educacdo Fisica , Sociologia ou outra considerada adequada
Chefe de Divisio de Cultura e Turismo 20 Turismo, Animacgéo Cul_tural, Gestdo, Comunicagao ou outra
considerada adequada
Chefe de Divisio de Mercados 90 Turismo, Animagéao Culltural, Gestdo, Comunicagao ou outra
considerada adequada
Chefe de Divisdo Juridica 2° Direito ou outra considerada adequada
Chefe de Divisdo de Fiscalizagdo Municipal 20 Direito ou outra considerada adequada
Chefe de Divisio de Estudos e Estratégia 20 Arquitetura, Engenharia Civil, Economia, Gestdo ou outra considerada
adequada
Chefe de Unidade de Seguranca, Higiene e Saude no Trabalho 3° Ergonomia, Seguranga no Trabalho ou outra considerada adequada
Auditoria, Gestdo, Economia, Contabilidade, Financas, Qualidade,
Chefe de Unidade de Auditoria Interna 3° Seguranca no Trabalho, Sistemas de Informagéo, Gestdo de Recursos
Humanos ou outra considerada adequada
Chefe de Unidade de Democracia Participativa e Cidadania 3° Direito, Ciéncias Politicas ou outra considerada adequada
Chefe de Unidade de Bombeiros 3° Protecédo Civil, Engenharia Civil ou outra considerada adequada
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Mapa para efeitos de atribuicdo de abono para falhas

titulos ou documentos

Postos de trabalho, nas areas de tesouraria e cobranca, que envolvem a responsabilidade inerente ao manuseamento ou guarda de valores, numerario,

Descrigdo do posto de trabalho N.© Carreira
Tesoureiro 2 Assistente Técnico
. . Assistente Técnico ou
Funcdes de cobranca na Tesouraria 6 . .
Assistente Operacional
N - < L. . N Assistente Técnico ou
Funcdes de cobranca na Divisdo de Aguas e Saneamento Basico (Loja do Cidadado) 5 . .
Assistente Operacional
Funces de cobranga na Diviséo de Mercados 2 Assistente Técnico
Funcdes de cobranca no Julgados de Paz do Funchal 3 Assistente Técnico
~ . . - Assistente Técni
Funcdes de cobranca na Bilheteira do Teatro Municipal 6 > stente Tec co ou
Assistente Operacional
~ . .. Assistente Técnico ou
Funcdes de cobranga no Posto de Turismo Municipal 1 . .
Assistente Operacional
N . . . Assistente Técnico ou
Funcdes de cobranca na Bilheteira do Museu Municipal 4 . .
Assistente Operacional
N . . . . Assistente Técnico ou
Funcdes de cobranca na Bilheteira do Museu Henrigue e Francisco Franco 2 . .
Assistente Operacional
~ . . , Assistente Técnico ou
FuncOes de cobranca na Bilheteira do Museu do Agucar 2 . .
Assistente Operacional
N . .. Assistente Técnico ou
Funces de cobranca na Loja do Municipe 12 Assistente Operacional
N . Assistente Técnico ou
FuncOes de cobranga no Departamento de Ambiente 3

Assistente Operacional

Aprovado por deliberacéo da Assembleia Municipal do Funchal na Sesséo Extraordinaria de 29 de dezembro 2017 - Proposta apresentada pela Camara Municipal do Funchal na Reuni&o de 07 de dezembro de 2017
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