
MUNICÍPIO DO FUNCHAL

DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS

AVISO

Abertura de procedimento concursal comum para preenchimento de dez postos
de trabalho de motorista de pesados

Em cumprimento do disposto no n.o 1 do artigo 11." da Portaria n! 125-
Al20l9, de 30 de abril, alterada pela Portarian.o 12-A12021, de 11 de janeiro, e no
seguimento da publicitação do aviso n.o 1269512022 no Diário da República,2.u série,
n.o 721, de 24 de junho de 2022, e da publicitação da oferta de emprego com o código
OE 20220610867 na bolsa de emprego público (BEP), acessível em www.bep.gov.pt,
faz-se público que se encontra aberto o procedimento concursal comum para
preenchimento de dez postos de trabalho de motorista de pesados, da carreira e
categoria de assistente operacional do Mapa de Pessoal da Càmara Municipal do
Funchal, na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo
indeterminado.

A fonnalização das candidaturas deverá ser feita entre o dia 27-06-2022 e o
dia 11-07-2022 (inclusive), nos termos previstos no aviso de abertura, em suporte
papel, através do preenchimento de formulário tipo, de utilização obrigatória, sob
pena de exclusão, disponível na pâgina eletrónica do Município do Funchal
(www.funchal.pt), entregue na Divisão de Recursos Humanos, Largo do Município,
9004-512 FUNCHAL, pessoalmente, ou através de carta registada com aviso de
receção.

Câmara Municipal do Funchal,24 de junho de 2022

A Vice-Presidente da Câmara

Maria Cristina Pedra Costa


