MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DO FUNCHAL - ANO DE 2024

N.’ postos de trabalho

Nimero de Nimero de
. - L. ocupados por trabalhadores .
. . Area de formacio académica e/ou postos de postos de .o . Numero de postos
Posto de trabalho Cargo/carreira/ou categoria . . ee s em comissao de servico, cargos
profissional / Nivel habilitacional trabalho trabalho fee s . de trabalho vagos
. politicos, mobilidade interna ou
previstos ocupados A . L
cedéncia de interesse publico
. - Diretor de departamento Licenciatura 17 17 0
Q
=
& - Chefe de divisdo Licenciatura 60 44 16
E
- Chefe de unidade Licenciatura 20 11 9
Técnico superior de antropologia Técnico superior Antropologia, Antropologia Social (Lic) 2 1 1
L. . . L. . Arquivo, Ciéncias Documentais ou Ciéncias da
Técnico superior de arquivo Técnico superior [ 2 1 1
Informagao (Lic.)
Técnico superior de administra¢do publica Técnico superior Administragio Piiblica (Lic.) 2 2 0
Técnico superior de animagdo cultural Técnico superior Animagéo Cultural (Lic.) 1 1 0
Técnico superior de arquitectura Técnico superior Arquitectura (Lic.) 35 23 5 7
Técnico superior de arquitectura paisagista Técnico superior Arquitectura Paisagista (Lic.) 2 0 2
Técnico superior de artes pldsticas e design Técnico superior Artes Plisticas e DeSl‘(g]iliiL)lC‘) ou Design Grifico 12 8 2 2
" Técnico superior de biblioteca e documentagao Técnico superior Ciéncias Documentais ou Cfenw.ls da Informagio e 5 5 0
g Documentag@o (Lic.)
‘g
ﬁ Técnico superior de biologia Técnico superior Biologia (Lic.) 16 8 3 5
4
g Técnico superior de bioquimica Técnico superior Bioquimica (Lic.) 1 1 0
Z
2 Técnico superior de ciéncia politica Técnico superior Ciéncia Politica (Lic.) 1 0 1 0
Técnico superior de ciéncias da cultura Técnico superior Ciéncias da Cultura (Lic.) 16 8 3 5
Técnico superior de ciéncias sociais Técnico superior Ciéncias Sociais (Lic.) 13 9 2 2
Comunicagdo, Cultura e Organizagdes , Tecnologia
Técnico superior de comunicacdo Técnico superior da Comunicagdo Audiovisual, Ciéncias da 10 3 1 6
Comunicagdo (Lic.)
Técnico superior de comunicagio social Técnico superior Comunicagdo Social (Lic.) 1 0 1 0
Técnico superior (conservador de museus) Técnico superior Biologia (Lic.) 1 0 1 0
Técnico superior consultor juridico Técnico superior Direito (Lic.) 40 24 9 7
Técnico superior de contabilidade Técnico superior Contabilidade (Lic.) 5 0 3 2
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N.° postos de trabalho

Niimero de Nimero de
¢ - L. ocupados por trabalhadores .
. . Area de formacio académica e/ou postos de postos de .~ . Niimero de postos
Posto de trabalho Cargo/carreira/ou categoria . . el . em comissao de servico, cargos
profissional / Nivel habilitacional trabalho trabalho e e . de trabalho vagos
. politicos, mobilidade interna ou
previstos ocupados N . P~
cedéncia de interesse publico
. . . ~ P . Gestio, E ia, Gestdo e Administracdo Publi
Técnico superior de economia e gestao Técnico superior estao, Bconomid es(]zifce) mimistragao Fublica 47 30 10 7
. . < - . Ed a0 , Ed 4o Social, Ensino Bdsico,
Técnico superior de educagio Técnico superior ucagao, Baueagdo Soctal, BASio Basico 12 7 1 4
Educagio Sénior (Lic.)

Técnico superior de educagio de infancia Técnico superior Educagio de Infancia , Educagdo Pré-escolar (Lic.) 1 1 0

Técnico superior de educagdo ambiental Técnico superior Educagdo Ambiental (Lic.) 1 1 0

Técnico superior de educagdo fisica e desporto Técnico superior Educagio Fisica e Desporto (Lic.) 20 15 1 4

Técnico superior de enfermagem Técnico superior Enfermagem (Lic.) 1 0 1 0

Técnico superior de engenharia agricola Técnico superior Engenharia Agricola (Lic.) 2 0 1 1

Técnico superior de engenharia agronémica Técnico superior Engenharia Agronémica (Lic.) 2 0 1 1

Técnico superior de engenharia civil Técnico superior Engenharia Civil (Lic.) 30 14 9 7

. . . . P . E haria de E ia e do Ambients E hari
Técnico superior de engenharia de energia Técnico superior figentiaria de Bnergla € co Ambieme ou Engeraria 1 0 1
e Gestdo de Energia (Lic.)

g Técnico superior de engenharia do ambiente Técnico superior Engenharia do Ambiente (Lic.) 10 2 6 2
‘g
Q

& Técnico superior de engenharia do territério Técnico superior Engenharia do Territério (Lic.) 3 0 3 0

= Técnico superior de engenharia eletromecéanica Técnico superior Engenharia Electromecanica (Lic.) 1 0 1
g
3

< Técnico superior de engenharia electrotécnica Técnico superior Engenharia Electrotécnica (Lic.) 2 0 2

Técnico superior de engenharia florestal Técnico superior Engenharia Florestal (Lic.) 2 2 0 0

Técnico superior de engenharia mecanica Técnico superior Engenharia Mecénica (Lic.) 5 4 1

Técnico superior de ergonomia Técnico superior Ergonomia (Lic.) 1 0 1 0

Técnico superior de estudos europeus Técnico superior Estudos Europeus (Lic.) 2 1 1

Técnico superior de gestdo de recursos humanos Técnico superior Gestdo de Recursos Humanos (Lic.) 3 2 1

Técnico superior de geografia Técnico superior Geografia / Geografia e Planeamento Regional (Lic.) 13 9 1 3

Técnico superior de informdtica Técnico superior Licenciatura na drea de informatica 2 0 2

Técnico superior de histdria Técnico superior Historia (Lic.) 7 5 2

Técnico superior de linguas e literaturas modernas Técnico superior Linguas e Literaturas Modernas (Lic.) 12 7 2 3
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. . N.° postos de trabalho
Numero de Numero de p
¢ - L. ocupados por trabalhadores .
. . Area de formacio académica e/ou postos de postos de .~ . Niimero de postos
Posto de trabalho Cargo/carreira/ou categoria . . el . em comissao de servico, cargos
profissional / Nivel habilitacional trabalho trabalho e e . de trabalho vagos
. politicos, mobilidade interna ou
previstos ocupados N . L
cedéncia de interesse publico
Técnico superior de linguas e relacdes empresariais Técnico superior Linguas e Relagdes Empresariais (Lic.) 6 0 6
Técnico superior de matemadtica e estatistica Técnico superior Matematica ou Estatistica (Lic.) 1 0 1
Técnico superior de medicina Técnico superior Medicina (Mestrado) 1 0 1
Técnico superior (médico veterindrio) Técnico superior Medicina Veterindria (Lic.) 3 0 1 2
L. . NNPPH P . Multimédia, Design, Audiovisual ou Artes Visuais
Técnico superior de multimédia Técnico superior uitimedia, Design FLilf)vmua ou Artes Visuals 6 0 6
Técnico superior de nutri¢do Técnico superior Diética e Nutri¢do (Lic.) 1 0 1
Técnico superior de planeamento Técnico superior Planeamento (Lic.) 3 0 2 1
Técnico superior de politica social Técnico superior Politica social (Lic.) 5 1 1 3
Técnico superior de protegdo civil Técnico superior Gestio da Seguranga e Protegdo Civil (Lic) 2 1 1
o . . . P . Psicologia, Psicologia Social das O izagoes
Técnico superior de psicologia Técnico superior sicologla, Fsicologla (Eicéa) ¢ ou das Drganizagoes 9 3 6
” Técnico superior de quimica Técnico superior Quimica (Lic.) 1 1 0
<
Q
§ Técnico superior de relacdes internacionais Técnico superior Relagdes Internacionais (Lic.) 3 1 1 1
[a
g . . . . . Relagdes Piiblicas, Comunicagdo e Relagdes Piiblicas
El Técnico superior de relagdes puiblicas Técnico superior clagbes Fribicas, L-omunicagio ¢ Refagoes Fblicas 6 3 2 1
S (Lic.)
z
3 Lo . P . Li iat Certificado Profissional de Técni
< Técnico superior de seguranga no trabalho Técnico superior ieenciatura ¢ ertiticaco Frofissional de 1eenico 2 0 2
Superior de Higiene e Seguranca
Técnico superior de servigo social Técnico superior Servigo Social (Lic) 9 2 3 4
Técnico superior de sociologia Técnico superior Sociologia (Lic.) 4 0 3 1
Técnico superior de solicitadoria Técnico superior Solicitadoria (Lic) 5 2 3
Técnico superior de turismo Técnico superior Turismo (Lic.) 6 3 3
Técnico superior de engenharia técnica agraria Técnico superior Engenharia Técnica Agraria (Bach.) 1 1 0
Técnico superior de gestdo Técnico superior Gestdo (Bach.) 2 2 0
Coordenador da drea de construgdo civil Coordenador técnico Construgdo Civil (CTP) 1 0 1
Coordenador da drea de bibliotecas e documentagdo Coordenador técnico Bibliotecas e documentagdo (CTP) 1 0 1
Animador sécio-cultural Assistente técnico Animagao sécio-cultural (CTP) 8 6 2
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Desenhador

Assistente técnico

Desenho de construgio civil (CTP)

22

16
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. . N.° postos de trabalho
Numero de Numero de P
¢ - L. ocupados por trabalhadores .
. . Area de formacio académica e/ou postos de postos de .~ . Niimero de postos
Posto de trabalho Cargo/carreira/ou categoria . . el . em comissao de servico, cargos
profissional / Nivel habilitacional trabalho trabalho e e . de trabalho vagos
. politicos, mobilidade interna ou
previstos ocupados N . .
cedéncia de interesse publico
Operador de estagdo de tratamento de lixos Assistente técnico CTP na drea da eletricidade mecanica 2 2 0
Operador de saneamento Assistente técnico Operador de saneamento (CTP) 2 1 1
Técnico de ambiente Assistente técnico Gestdo do ambiente, jardinagem ou agricultura (CTP) 10 3 7
Técnico de apoio a gestdo Assistente técnico Gestdo, Apoio a gestdo (CTP) 20 0 20
Técnico de biblioteca e documentagao Assistente técnico Biblioteca e documentag@o (CTP) 3 1 2
Técnico de comunicacdo e relagdes publicas Assistente técnico Comunicagio e relagdes publicas (CTP) 4 1 3
Técnico de construgdo civil Assistente técnico Construgdo civil (CTP) 18 12 6
Técnico de contabilidade Assistente técnico Contabilidade (CTP) 8 2 6
Técnico de agdo educativa Assistente técnico Ac@o educativa (CTP) 2 0 2
Técnico de educagdo ambiental Assistente técnico Ambiente (CTP) 8 6 0 2
Técnico de eletrotecnia e eletronica Assistente técnico Eletrotecnia e eletronica (CTP) 1 0 1
Técnico de higiene e seguranca Assistente técnico Higiene e seguranga (CTP) 3 2 1
Técnico de mecatrénica automével Assistente técnico Mecatrénica automével (CTP) 2 0 2
Técnico de multimédia Assistente técnico Multimédia, som ou audiovisuais (CTP) 6 0 6
Técnico de museografia Assistente técnico Museografia (CTP) 2 1 1
Técnico de ordenamento do territério € ambiente Assistente técnico Ordenamento do territério e ambiente (CTP) 2 0 2
Técnico de protegdo civil Assistente técnico Protecdo civil (CTP) 1 0 1
Técnico de secretariado Assistente técnico Secretariado (CTP) 20 1 1 18
Técnico de servigos juridicos Assistente técnico Servigos juridicos (CTP) 16 16 1]
Topégrafo Assistente técnico Topografia (CTP) 6 4 2
Carreira Especial de
Fiscal Coordenador Fiscalizagao/ Fiscal 12.° ano de escolaridade 1 1 0
Coordenador
. . 12.° ano e curso de formagao para ingresso na
. Carreira Especial de
Fiscal Fiscalizz TP/ Fiscal carreira de fiscal previsto no Decreto-Lei n.° 23 12 11
15calizagao/ risca 114/2019, de 20 de agosto.
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Niimero de Niimero de N.° postos de trabalho
1 = P, d trabalhad .
. . Area de formacio académica e/ou postos de postos de ocupa 'os~p0r Ta ? adores Niimero de postos
Posto de trabalho Cargo/carreira/ou categoria . . el . em comissao de servico, cargos
profissional / Nivel habilitacional trabalho trabalho e e . de trabalho vagos
Fevistos ocupados politicos, mobilidade interna ou
P P cedéncia de interesse publico
Especialista de sistemas e Licenciatura ou grau académico superior na
- . . . _ P . . _ area de estudo n.° 48 Informatica da CNAEF,
Especialista de sistemas e tecnologias de informagao tecnologias de informagao . o . o 13 8 2 3
(Carreira Especial) conforme previsto nos n°s 1, 2 e 3 do artigo 8.
g do Decreto-Lei n° 88/2023, de 10 de outubro.
[
]
32 L. . Nivel 4 ou superior na drea de estudos n.° 48
e Técnico de sistemas e P . o
g Técnico de sistemas e tecnologias de informagao tecnologias de informagao Informética da CNAEF.conforme previsto no n 22 18 4
< stemas elas ¢ op1as de u ¢ 1 do artigo 9° do Decreto-Lei n° 88/2023, de 10
(Carreira Especial)
de outubro.
Coordenador de Projeto 1 1 0
g
] Chefe de sec¢io Coordenador técnico 12.° ano de escolaridade 45 13 32
g
£
£
9 Assistente administrativo Assistente técnico 12.° ano de escolaridade 210 193 5 12
3
B
3
5= Técnico de arquivo Assistente técnico Arquivo (CTP) 2 0 2
<
Encarregado geral (4guas e saneamento bdsico) Encarregado geral operacional Escolaridade obrigatdria 2 1 1
Encarregado geral (cultura) Encarregado geral operacional Escolaridade obrigatdria 1 0 1
Encarregado geral (obras publicas) Encarregado geral operacional Escolaridade obrigatdria 2 1 1
Encarregado geral (jardins e espagos verdes) Encarregado geral operacional Escolaridade obrigatdria 2 1 1
g Encarregado geral (parques de maquinas e viaturas automéveis) |Encarregado geral operacional Escolaridade obrigatdria 2 0 2
k)
<
g Encarregado geral (servicos de limpeza) Encarregado geral operacional Escolaridade obrigatdria 7 3 4
P
'§ Encarregado (armazéns) Encarregado operacional Escolaridade obrigatdria 1 1 0
=
z
g Encarregado (4rea administrativa) Encarregado operacional Escolaridade obrigatdria 3 3 0
Encarregado (obras piblicas) Encarregado operacional Escolaridade obrigatdria 7 3 1 3
Encarregado (dguas e saneamento bdsico) Encarregado operacional Escolaridade obrigatéria 8 4 4
Encarregado (jardins e espacos verdes) Encarregado operacional Escolaridade obrigatdria 9 2 7
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Encarregado (servigos de limpeza) Encarregado operacional Escolaridade obrigatéria 23 4 19
Niimero de Niimero de N.° postos de trabalho
Posto de trabalho Cargo/carreira/ou categoria Area d? formagf}o acadé.n.lica' ¢/ou postos de postos de ert:lc:(l)):rll(ii;)ssﬁl(:o(;et:::vzg::gZ:;)s Niimero de postos
profissional / Nivel habilitacional trabfxlho trabalho politicos, mobilidade interna ou de trabalho vagos
previstos ocupados cedéncia de interesse publico

Encarregado (cultura) Encarregado operacional Escolaridade obrigatdria 3 2 1

Encarregado (urbanismo) Encarregado operacional Escolaridade obrigatdria 2 1 1

Encarregado (mobilidade e transito) Encarregado operacional Escolaridade obrigatdria 2 0 2

Encarregado de cemitério Encarregado operacional Escolaridade obrigatdria 5 4 1

Encarregado de mercado Encarregado operacional Escolaridade obrigatdria 3 1 2

Encarregado de parques de maquinas e viaturas automéveis  |Encarregado operacional Escolaridade obrigatoria 8 5 2 1
Encarregado de parques desportivos e ou recreativos Encarregado operacional Escolaridade obrigatoria 5 2 3

Asfaltador Assistente operacional Escolaridade obrigatoria 13 7 6

Auxiliar administrativo Assistente Operacional Escolaridade obrigatéria 20 11 1 8

.é Auxiliar de servigos gerais Assistente operacional Escolaridade obrigatoria 70 47 1 22

k3}

ég_ Auxiliar técnico de museografia Assistente operacional Escolaridade obrigatoria 1 1 0
é Bate-chapas Assistente operacional Escolaridade obrigatoria 3 1 2
é Bilheteiro Assistente Operacional Escolaridade obrigatoria 8 4 4
Calceteiro Assistente operacional Escolaridade obrigatoria 16 12 4

Canalizador Assistente operacional Escolaridade obrigatoria 70 49 21

Cantoneiro de limpeza Assistente operacional Escolaridade obrigatoria 350 325 1 24

Carpinteiro Assistente operacional Escolaridade obrigatoria 16 14 2

Condutor de méaquinas pesadas e veiculos especiais Assistente operacional Escolaridade obrigatoria 57 48 9

Coveiro Assistente operacional Escolaridade obrigatoria 48 38 10

Cozinheiro Assistente operacional Escolaridade obrigatoria 5 4 1

Electricista Assistente operacional Escolaridade obrigatoria 19 17 2

Electricista de automéveis Assistente operacional Escolaridade obrigatoria 5 2 3
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Encadernador Assistente operacional Escolaridade obrigatéria 1 1 0
Niimero de Niimero de N.° postos de trabalho
1 5 P ocupados por trabalhad .
. . Area de formacao académica e/ou postos de postos de P . ~p a ? adores Niimero de postos
Posto de trabalho Cargo/carreira/ou categoria . . el . em comissao de servigo, cargos
profissional / Nivel habilitacional trabalho trabalho e e . de trabalho vagos
previstos ocupados politicos, mobilidade interna ou
cedéncia de interesse publico
Fiel de armazém Assistente operacional Escolaridade obrigatoria 7 6 1
Fiel de mercados e feiras Assistente operacional Escolaridade obrigatoria 5 5 0
Jardineiro Assistente operacional Escolaridade obrigatoria 94 70 1 23
Lavador de viaturas Assistente operacional Escolaridade obrigatoria 4 2 2
Leitor-cobrador de consumos Assistente operacional Escolaridade obrigatoria 20 16 4
Lubrificador Assistente operacional Escolaridade obrigatoria 5 3 2
Maquinista teatral Assistente operacional Escolaridade obrigatoria 1 1 0
Marceneiro Assistente operacional Escolaridade obrigatoria 2 2 0
P
g Mecanico de automéveis Assistente operacional Escolaridade obrigatoria 12 10 2
k3}
<
8 Motorista de ligeiros Assistente operacional Escolaridade obrigatoria 42 34 2 6
o
'“9: Motorista de pesados Assistente operacional Escolaridade obrigatéria 65 51 14
=]
S
g Motorista de transportes colectivos Assistente operacional Escolaridade obrigatoria 8 6 2
Nadador-salvador Assistente operacional Escolaridade obrigatéria 10 10 0
Pedreiro Assistente operacional Escolaridade obrigatoria 70 54 16
Pintor Assistente operacional Escolaridade obrigatoria 26 20 6
Pintor de automéveis Assistente operacional Escolaridade obrigatoria 3 1 2
Serralheiro civil Assistente operacional Escolaridade obrigatoria 8 3 5
Serralheiro mecanico Assistente operacional Escolaridade obrigatoria 3 2 1
Telefonista Assistente Operacional Escolaridade obrigatoria 7 6 1
Tratador-apanhador de animais Assistente Operacional Escolaridade obrigatoria 2 0 2
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Carreiras subsistentes

Nimero de Ntmero de N.’ postos de trabalho ocupados
1 ~ L. por trabalhadores em issdo de| ;.
Posto de trabalho Cargo/carreira/ou categoria Are; d? for:r;alsz’lo la;a(:)e,;f:l c? e/mll ]t)oslt)os“:i N ]t)oslt)os“:i N servico, cargos politicos, l:u:nezo l(lile postos
profissional / Nivel habilitacional ra f’ 0 rabalho | . o de interna ou cedéncia de | € trabalho vagos
previstos ocupados interesse puiblico
P
g &
L =
25
S &
-'E 2 Chefe de Departamento Chefe de departamento _ 1 1 0
g =}
<5
<
Fiscal de leituras e cobrangas Fiscal de leituras e cobrangas Escolaridade obrigatéria 2 2 0
@
k=
=
=]
2
5
. . .. . Fiscal de servicos de higiene e . L
2 Fiscal de servicos de higiene e limpeza . ¢ & Escolaridade obrigatéria 6 6 0
5} limpeza
k!
i)
2
S
<
Chefe de servigos de limpeza Chefe de servicos de limpeza _ 4 4 0

Carreiras Subsistentes - Postos de trabalho a extinguir quando vagarem

/
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Carreiras a aguardar diploma de revisao

Niimero de Niimero de N.° postos de trabalho
. d trabalhad
. . Area de formacio académica e/ou postos de postos de ocupa . 0s~p0r e % A60TES | Nfimero de postos
Posto de trabalho Cargo/carreira/ou categoria . . ee s em comissao de servico, cargos
profissional / Nivel habilitacional trabalho trabalho fee J . de trabalho vagos
revistos ocupados politicos, mobilidade interna ou
P p cedéncia de interesse publico
§ & Guarda florestal Guarda florestal 12.° ano de escolaridade 2 2 0
Comandante Licenciatura 1 1 0
Bombeiro Sapador (Comando)
Adjunto Técnico Licenciatura 2 2 0
=
© Chefe Principal 0
8
On
2 Chefe de 1° classe 10 0 5
(=™
] Chefe de 2° classe 4 1
g Bombeiro Sapador Subchefe principal Ingresso - 12.° ano de escolaridade 23
S
Z Subchefe de 1° classe 71 1
151 24
Subchefe de 2.% classe 2
Bombeiro Sapador 30
Cedéncia de interesse publico (nos termos do n.° 4 do
artigo 244.° da Lei Geral do Trabalho em Funcdes Publicas, aprovada
pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.)
Niimero de Niimero de N.° postos de trabalho
. d trabalhad
. . Area de formacio académica e/ou postos de postos de ocupa . 0s~p0r e % A0TES | Nfimero de postos
Posto de trabalho Cargo/carreira/ou categoria . . ee em comissao de servico, cargos
profissional / Nivel habilitacional trabalho trabalho e s . de trabalho vagos
revistos ocupados politicos, mobilidade interna ou
p p cedéncia de interesse publico
P Rececionista di s d
33 Rececionista de parques de estacionamento ecemoms' 2 de parques de 12 12 0
ERS estacionamento
23
% g Servente (parques de estacionamento) Servente (parques de 4 4 0
<o parq i estacionamento)
TOTAL 2389 1691 100 598

/
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Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira ou categoria

Cargo/carreira/categoria

N.° de postos de trabalho previstos

N.° de postos de trabalho ocupados

N.° postos de trabalho ocupados por
trabalhadores em comissdo de
servigo, cargos politicos, mobilidade
interna ou cedéncia de interesse

N.° de postos de trabalho vagos

publico
Cargos dirigentes
Diretor de Departamento 17 17 0 0
Chefe de Divisdo 60 44 0 16
Chefe de Unidade 20 11 0 9
Carreiras gerais
Técnico superior 421 214 81 126
Coordenador técnico 47 13 0 34
Assistente técnico 378 267 6 105
Encarregado geral operacional 16 6 0 10
Encarregado operacional 79 32 3 44
Assistente operacional 1096 883 6 207
Carreiras especiais
Especialista de sistemas e tecnologias de informagao 13 8 2 3
Técnico de sistemas e tecnologias de informagdo 22 18 0 4
Coordenador de projeto 1 1 0 0
Fiscal 24 13 0 11
Carreiras Subsistentes
Chefe de departamento 1 1 0 0
Chefe de servicos de limpeza 4 4 0 0
Fiscal de leituras e cobrangas 2 2 0 0
Fiscal de servigos de higiene e limpeza 6 6 0 0
Carreiras nio revistas

Guarda florestal 2 2 0 0
Bombeiro Sapador (Comando) 3 3 0 0
Bombeiro Sapador 161 130 2 29
Cedéncia de interesse piiblico
Rececionista de parques de estacionamento 12 12 0 0
Servente (parques de estacionamento) 4 4 0 0

Total 2389 1691 100 598
Notas:

MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DO FUNCHAL - ANO DE 2024 1117

7 FUNCHAL



Abreviaturas: Lic. - Licenciatura; Bach. - Bacharelato; CTP - Curso Técnico Profissional de Nivel 4

=
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Perfil para recrutamento de cargos de direcio intermédia

Perfil para recrutamento de cargos de direcao intermédia: Posse de licenciatura ou habilitacdo superior e de competéncia técnica e aptiddo para o exercicio de fungdes de dire¢do, coordenagdo e
controlo, demonstradas através da experiéncia profissional e a sua relevancia para o provimento do cargo e das capacidades de lideranca, de motivacdo e iniciativa, de estabelecimento de objectivos, de
comunicagdo e de expressao.

Cargo de direcio intermédia

Grau

Nivel habilitacional

Area de recrutamento

Diretor de Departamento

Licenciatura

Trabalhadores em fungdes puiblicas contratados ou designados por
tempo indeterminado, licenciados, dotados de competéncia técnica
e aptiddo para o exercicio de fungdes de diregdo, coordenagio e
controlo que redinam seis anos de experiéncia profissional em
fungdes, cargos, carreiras ou categorias para cujo exercicio ou
provimento seja exigivel uma licenciatura.

Chefe de Divisao

20

Licenciatura

Trabalhadores em fungdes publicas contratados ou designados por
tempo indeterminado, licenciados, dotados de competéncia técnica
e aptiddo para o exercicio de fungdes de diregdo, coordenagdo e
controlo que retinam quatro anos de experiéncia profissional em
fungdes, cargos, carreiras ou categorias para cujo exercicio ou
provimento seja exigivel uma licenciatura.

Chefe de Unidade

Licenciatura

Trabalhadores em fungdes ptiblicas contratados ou designados por
tempo indeterminado, licenciados, dotados de competéncia técnica
e aptiddo para o exercicio de fungdes de diregdo, coordenagio e
controlo que rednam trés anos de experiéncia profissional em
fungdes, cargos, carreiras ou categorias para cujo exercicio ou
provimento seja exigivel uma licenciatura.
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Mapa para efeitos de atribuicao de abono para

falhas
Postos de trabalho, nas areas de tesouraria e cobranca, que envolvem a responsabilidade inerente a0 manuseamento ou guarda de valores, numerario, titulos
ou documentos
Descricao do posto de trabalho N.° Carreira
Técnico Superior, Assistente
Fungoes de cobranga na Tesouraria 8 Técnico ou Assistente
Operacional
‘ Assistente Técnico ou
Funcdes de cobranga nas Aguas do Funchal 8 . .
Assistente Operacional
Funcdes de cobranga na Divisao de Mercados 2 Assistente Técnico
Funcdes de cobranga no Julgados de Paz do Funchal 3 Assistente Técnico
Fungoes de cobranga nas Bilheteiras do Teatro Municipal e do Centro Cultural e de 10 Assistente Técnico ou
Investigac@o do Funchal Assistente Operacional
. . Assistente Técnico ou
Fungdes de cobranga no Posto de Turismo Municipal 1 . .
Assistente Operacional
. . s Assistente Técnico ou
Fungdes de cobranga na Bilheteira do Museu de Histéria Natural do Funchal 4 . .
Assistente Operacional
. . . . Assistente Técnico ou
Fungdes de cobranga na Bilheteira do Museu Henrique e Francisco Franco 2 . .
Assistente Operacional
. . . Assistente Técnico ou
Fungdes de cobranga na Bilheteira do Museu do Agticar 2 . .
Assistente Operacional
Fungdes de cobranga na Divisdo Administrativa de Gestao Urbanistica 2 Assistente Técnico
Funcdes de cobranga na Divisao de Gestao de Espagos Pubicos e Publicidade 2 Assistente Técnico
. Assistente Técnico ou
Funcdes de cobranga no Departamento de Ambiente 3 . .
Assistente Operacional

~—
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Mapa para efeitos de atribuicio de suplemento de penosidade e insalubridade, previsto no Decreto-Lei n.” 93/2021, de 9 de novembro

Postos de trabalho ocupados por trabalhadores integrados na carreira geral de assistente operacional que desempanham funcdes nas areas de recolha e tratamento de

residuos e efluentes, higi

=S

urbana, to, procedimentos de inumacoes, exumacdes, transladacoes, cremacdes, abertura e aterro de sepulturas, limpeza de canis e
recolha de cadaveres animais, e asfaltamento de rodovias, de que resulte comprovada sobrecarga funcional que potencie o aumento da probabilidade de ocorréncia de lesao
ou um risco potencial agravado de degradacio do estado de saiide.

Descri¢iio do posto de trabalho

Funcdes/tarefas que justificam a atribuicio do suplemento

Nivel de penosidade e ou
insalubridade reconhecido

Asfaltador Asfaltamento de rodovias Alto
R Procedimentos de inumagdes, exumagdes, transladagdes, cremagcao, abertura,
Coveiro : Alto
aterro e arranjo de sepulturas
. Apoio nas operagdes de inumagdes, exumagdes, translada¢des, remagao, .
Encarregado de Cemitério P perag ¢ . ¢ ¢ ¢ Baixo
abertura, aterro e arranjo de sepulturas
Contacto com dguas residuais urbanas em operagdes de desobstrugdo de
esgotos. Apoio ao servico do camido de desobstrugdo de condutas de Baixo
saneamento basico
Operador de viatura de saneamento bdsico que etetua desobstrucdes de Alto
Canalizador canalizagdes e caixas de coletores de esgotos
Manuteng@o e vistoria dos sistema de saneamento bésico. Baixo
Vistoria de EEAR e ETAR

Limpeza de fontendrios 1

P Médio
. . Apoio aos trabalhadores no desempenho das tarefas relacionadas com .
Encarregado de Aguas e Saneamento Bdsico P _p Baixo
desobstrucdo de esgotos
Motorista de Pesados - Aguas do Funchal Motorista da viatura de saneamento bdsico Baixo
Trabalhos de reparagio de coletores e caixas de dguas residuais urbanas.
Pedreiro - Aguas do Funchal Manuseamento de materiais contaminados e em sitios onde ocorreram descargas Alto
de dguas residuais

Caracterizagio de residuos Alto

Ecocentro Baixo
Cantoneiro de Limpeza

Manobrador da Estacdio de Transferéncia e Triagem de Residuos Sélidos Médio
Trabalhos gerais de manutengdo na Esta¢do de Transferéncia e Triagem de Meédio

Residuos Sélido
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Descri¢iio do posto de trabalho

Funcdes/tarefas que justificam a atribuiciio do suplemento

Nivel de penosidade e/ou
insalubridade reconhecido

Manutencao

Trabalhos diversos na Estag¢do de Transferéncia e Triagem de Residuos Sélidos Alto
Apoio as viaturas de transferéncia Meédio
Remocio de indiferenciados e seletiva porta a porta Alto
Remogdo de residuos sélidos em ecopontos subterraneos Meédio
Remogio de residuos sélidos urbanos volumosos Alto
Limpeza urbana Alto
Cantoneiro de Limpeza
Brigadas especiais de limpeza Alto
Lavagens noturnas Meédio
Servigos Técnicos Especiais Alto
Sanitdrios puiblicos Meédio
Limpeza do canil e recolha de caddveres animais Médio
Limpeza e trabalhos de manutengio nos mercados municipais Meédio
. . Apoio aos trabalhadores no desempenho das tarefas de limpeza, de remogdo de .
Encarregado de Servigos de Limpeza P . - D N . P PR ¢ Baixo
residuos e na Estagdo de transferéncia e triagem de residuos sélidos
Condugdo de viaturas ligeiras afetas a limpeza urbana nas operagdes de recolha Baixo
P o . P aix
Motoristas de Ligeiros ou de Pesados - Divisdo de Limpeza de residuos e auxilio aos cantoneiros na recolha dos residuos
Urbana
Condugao das viaturas auto-varredoras e autotanques Médio
Motoristas Pesados ou Condutor de Médquinas Pesadas e Veiculos | Condugdo da viatura de recolha de residuos e auxilio aos cantoneiros na recolha Meédio
Especiais - Divisdo de Remocdo de Residuos dos residuos
. Lavagem das viaturas de remogdo, quando encaminhadas para a Oficina de L.
Lavador de Viaturas ¢ 40, q P Meédio

Mapa de Pessoal para 2024, aprovado por deliberacdo da Assembleia Municipal do Funchal, na sua sessio ordindria de 13 de dezembro de 2023- Proposta aprovada pela Camara Muncipal do Funchal na sua reunido de 30 de novembro de

2023.
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