PROJETO 21: “Atualizagao de arquivo de Gestdo de Trabalhadores”

Habilitagbes N2 de
Objetivos do Projeto servico
Exigidas Vagas
Técnico e
Capacitar os formandos a contribuir para ecr?l. 1 Divisdo de
= . i Contabilidade )
uma gestao contabilistica eficiente. nivel IV Limpeza Urbana

PROJETO 22: “Implementacdo sistema de RFID nos contentores Municipais.”

Habilitagoes N2 de
Objetivos do Projeto Servigo
Exigidas Vagas
Capacitar para a execugdes de tarefas | Licenciaturaem Divisdo de
cruc1'a.|§ para a boa gestdo e preserv?gao do Eng,erjnharla 1 Inovacio e
mobilidrio urbano, como a gestdo dos Quimica ou
, . . Planeamento
residuos produzidos. equivalente
PROJETO 23: “Programa Municipal de Limpeza Urbana.”
HabilitagGes N2 de
Objetivos do Projeto Servigo
Exigidas Vagas
Possibilitar aos participantes o contato de | Licenciatura em Divisdo de
~ ran . . s . 1
formagdo pratica e desenvolvimento de Bioquimica ou .
L . . . Limpeza Urbana
competéncias na area do ambiente. equivalente
PROJETO 24: “Apoio a Unidade do Bem-Estar Animal.”
Habilitagbes N2 de
Objetivos do Projeto Servigo
Exigidas Vagas
Formacgao
Capacitar os formandos para apoio aos | profissional de 1 Unidade Bem-
técnicos na area de veterinaria. auxiliar de Estar Animal

veterinaria




PROJETO 25: “Bem-Estar Animal no Canil Municipal.”

Habilitagdes Ne de
Objetivos do Projeto Servigo
Exigidas Vagas
Possibilitar ao formando a oportunidade de _
experimentagio em contexto real de - Unidade de
Secundario ou 4
trabalho, executando tarefas . Bem-Estar
. . . . o equivalente _
administrativas associadas a monotorizagao Animal
do servico do canil.
PROJETO 26: “Preservagdo do Patriménio Edificado Cemitérios Municipais.”
Habilitagbes N2 de
Objetivos do Projeto Servi¢o
Exigidas Vagas
Do'tar os participantes de conhecimentos e Até 99 ano de . Divis3o de
praticas de preservagdao dos edificios da . o
N escolaridade Cemitérios
divisao.
PROJETO 27: “Apoio administrativo a gestdo Cemitérios Municipais.”
Habilitagdes N2 de
Objetivos do Projeto Servigo
Exigidas Vagas
Possibilitar ao formando a oportunidade de
experimentaco em contexto real de 9.2 ano de 1 Diviséo de
trabalho, na darea administrativa dos escolaridade Cemitérios
cemitérios.
PROJETO 28: “Conservagao da Natureza, Ecossistemas e Biodiversidade.”
Habilitagdes Ne de
Objetivos do Projeto Servigo
Exigidas Vagas
Unidade do
Proporcionar aos participantes iénci
> P P CXPETIENCd | | i cenciatura em 2 Parque

pratica em ambiente de trabalho e

capacitagdo pratica.

biologia

Ecoldgico do
Funchal




PROJETO 29: “Projeto: Gabinete Técnico Zonas Altas - Elaboragao de projetos de

especialidades”

Habilitagbes N2 de
Objetivos do Projeto Servico
Exigidas Vagas

Possibilitar ao formando a oportunidade de
experimentacdio em contexto real de | Licenciaturaou Gabinete
trabalho, executando tarefas mestrado em 1 Técnico das
administrativas associadas ao | Engenharia Civil Zonas Altas
departamento.

PROJETO 30: “Apoio a Gestao de Circulagdo documental no Departamento de

Urbanismo.”

Habilitagoes Ne de
Objetivos do Projeto Servico
Exigidas Vagas
Capacitar o formando para as tarefas de Técnico Departamento
natureza administrativas, indispensdveis a | Profissional nivel 1 de Urbanismo
gestdo urbanistica no Municipio. IV QRQ

PROJETO 31: “Atendimento e Tramitagdo Digital na Gestdo Urbanistica.”

Habilitagdes N2 de
Objetivos do Projeto Servigo
Exigidas Vagas
Divisao
Dar oportunidade ao formando de Secundario ou . Administrativa

desenvolver competéncias na drea do
atendimento do licenciamento urbanistico.

superior

De Gestado
Urbanistica




PROJETO 32: “Apoio a informagao digital do sistema municipal e na certificagdo ao

regime da propriedade horizontal.”

Habilitagdes N2 de
Objetivos do Projeto Servico
Exigidas Vagas
Possibilitar ao formando o aperfeicoamento Desenhadores Divisdo de Analise
ou o contato pela primeira vez com o mundo . 2 .
; o de construgdo de Projetos e
do trabalho, com areas profissionais .. ..
L civil Condicionamentos
distintas.

PROJETO 33: “Apoio a Gestdo Administrativa de Circulagdo documental no

Departamento de Urbanismo.”

Habilitagbes Ne de
Objetivos do Projeto Servigo
Exigidas Vagas
Capacitar para a execu¢do dos atos 9.2 ano de 1 Departamento
administrativos, com a eficiéncia necessaria. escolaridade de Urbanismo

PROJETO 34: “Apoio a Gestdo Administrativa nos Procedimentos do Departamento de

Urbanismo.”

Habilitagbes Ne de
Objetivos do Projeto Servigo
Exigidas Vagas
Capacitar 0s formandos para o} Ensino Departamento
desenvolvimento pessoal e profissional na . 1 .
. L . Secundario de Urbanismo
area administrativa do Departamento.
PROJETO 35: “Apoio a Secao Elétrica.”
HabilitagGes N2 de
Objetivas da Prajeto Servigo
| Exigidas Vagas
Dotar os participantes das ferramentas e .
. i 1 . Nao Licenciado
instrumentos necessarios a0 | 69 ano de 1 Seccio Elétrica
desenvolvimento pessoal e profissional na .
. . escolaridade
area da eletricidade.
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PROJETO 36: “Observatdrio da Mobilidade Urbana no Municipio do Funchal.”

Habilitagbes N2 de
Objetivos do Projeto Servico
Exigidas Vagas
Contribuir para o processo de aceleragdo - , ivisa
e iy i N3o Licenciado Divisdo de
tecnoldgica, sensibilizando os formandos com e -
para a crescente relevancia das tecnologias . 1 Mobilidade e
na gestao urbana RECHAUSHD & el
g completo Transito
PROJETO 37: “Apoio da Area Técnica de serralheiro mecanico.”
HabilitagGes N2 de
Objetivos do Projeto Servigo
Exigidas Vagas
Dotar os participantes das ferramentas e | 9.2 ano ou ensino Divisdo de
instrumentos necessdrios a manutencgdo e secundario 1 ~
N . . Gestdo de Frota
conservagado das viaturas municipais. completo

PROJETO 38: “Apoio de contetidos na Plataforma Administrativa digital.”

HabilitagGes Ne de
Objetivos do Projeto Servigo
Exigidas Vagas
Dotar os participantes das ferramentas e
instrumentos necessarios ao Divisdo de
1

manuseamento digital, da correta analise,
afim de ser feita a necessdria reparagdo e
manutencdo de viaturas e maquinas do
Municipio.

Licenciatura

Gestdo de Frota

PROJETO 39: “Apoio ao desenvolvimento das politicas de promogédo para a cidadania.”

Habilitagbes N2 de
Objetivos do Projeto Servigo
Exigidas Vagas
Capacitar os formandos no desenvolvimento | Licenciaturas em Departamento
de politicas de promogdo para a cidadania e comunicacao, 1 de Economia,
aprofundamento da democracia Cultura e Turismo e
participativa. Organizagdes Mercados

S



PROJETO 40: “Apoio a Divisdo de Turismo Protocolo e Eventos.”

Habilitagbes N2 de
Objetivos do Projeto Servigo
Exigidas Vagas
Dotar os participantes das ferramentas e Divisdo de
instrumentos necessarios ao | Licenciaturas em 1 Turismo,
desenvolvimento pessoal e profissional na Turismo Protocolo e
area de turismo, protocolo e eventos. Eventos
PROJETO 41: “Apoio processual no DVS.”
Habilitagdes N2 de
Objetivos do Projeto Servico
Exigidas Vagas
T A i e
Dotar os participantes de ferramentas de ecnico Divisdo de
. = ) profissional 1 o
apoio a anadlise processual dos diversos i . Valorizagao
. . Servigos Juridicos .
apoios sociais. . Social
nivel IV
PROJETO 42: “Apoio na gestao documental FIS.”
Habilitagbes Ne de
Objetivos do Projeto Servigo
Exigidas Vagas
Capacitar os formandos na area de apoio na e Divisdo de
gestdo documental do Fundo de ey 1 Valorizagdo
. . Secundario .
Investimento Social. Social
PROJETO 43: “Apoio a Secretaria do Comando da CBSF.”
Habilitagdes Ne de
Objetivos do Projeto Servigo
Exigidas Vagas
Capacitar na area da administracdo e Ensino 1 CBSF
recursos humanos. Secundario




PROJETO 44: “Protocolo AT.”

Habilitagbes Ne de
Objetivos do Projeto Servigo
Exigidas Vagas
Dotar os participantes das ferramentas e N3o licenciado Divisio de
instrumentos necessarios ao com Ensino 1 )
Receita

desenvolvimento pessoal e profissional na
area de receitas e financiamento.

Secundario







