Despacho

Regulamento de Bolsas de Mérito e de Valor

Nos termos dos artigos 7.° a 9.° do Regulamento de Bolsas de Mérito e de Valor

(Regulamento n.° 546/2023), determino o seguinte:

1. Periodo de Candidatura:
As candidaturas irdo ter inicio a 6 de maio de 2024 e terminardo a 31 de

maio de 2024.

2. Juri:
A avaliagdo das candidaturas serd efetuada pelo jari composto pelos
seguintes elementos;
- Presidente - Cldudia Isabel Rosmaninho Bilou;
- Vogais efetivos — Renato Gil Gomes Carvalho e Sara Sofia Andrade

Berenguer;
- Voguais suplentes ~ Graciela Andrea Ramos de Sousa e Laura Cristina

Rodrigues Camacho.

3. Densificagdo dos critérios de avaliagdo: conforme anexo ao presente

Despacho, do qual faz parte integrante.
Funchal, Pagos do Concelho, 03 de maio de 2024

A Vereadora por Delegagcdo de Competéncias da Presidente da Camara,

e

Helena Maria Pereira Leal
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ANEXO

Critérios de avaliagdo

Conforme o disposto no artigo 8.° do Regulamento de Bolsas de Mérito e de Valor
(Regulamento n.° 546/2023), os critérios de avaliagdo das candidaturas serdo a

Média Final de Curso, a Avaliagdo Curricular e a Entrevista.

A Avdliagdo curricular visa avaliar a participagdo civica ativa dos candidatos,
com base na andlise do respetivo curriculum vitae, devidamente
acompanhado dos respetivos documentos probatérios.
A valorizacdo final da avaliacdo curricular, resulta, numa escala de 0 a 20
valores, com arredondamento até as centésimas, da aplicagdo da seguinte
férmula:

AC= (25% x AA) + (25% x AS) + (25% x FM) + (25% x VL)
sendo que:
AC= Avdliagcao Curricular;
AA= Atividades cientificas/académicas;
AS= Associativismo;
FM = Formag¢do;

VL= Voluntariado.

As quatro dimensdes em apreco serdo aferidas com base no ndmero de horas
efetuadas. O cdlculo de cada uma das dimensdes serd feito de acordo com a
seguinte formula:

D=((H x 20).)/MH
Sendo que:
D= Dimensdo (Atividades cientificas/académicas, Associativismo, Formagdo e
Voluntariado);
H= Numero de horas efetuadas pelo candidato;
MH= NUmero de horas mdaximo do universo de candidatos com o mesmo Grau
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de horas, serd considerado um dia como equivalente a é horas.

A Entrevista visa avaliar as competéncias psicossocicis e pessoais dos
candidatos, sendo ponderados os seguintes pardmetros:

a) Motivacdo e proatividade;

) Comunicagdo, dominio dos conhecimentos e capacidade de expressao;

c) Capacidade de Adaptacdo e Resiliéncia;

d) Compromisso Social.

A cada um dos pardmetros serd atribuida uma pontuacdo de 0 a 5 pontos, em
que 0 é atribuido quando o candidato ndo demonstra o parédmetro em andlise
e 5 guando o candidato demonstra fotalmente o pardmetro, sendo a
valoragdo final, a soma da pontuacdo de cada uma das dimensdes, sendo

afribuida uma pontuagdo até 20 valores, com arredondamento &s centésimas.

Apds aplicagdo dos critérios de avaliagdo, a classificagdo final (CF) serd obtida
numa escala de 0 a 20 valores, com valoracdo até as centésimas, através da

seguintfe férmula:

CF= (Média final de curso x 50%) + (Avaliagdo curricular x 25%) + (Entrevista x 25%)

Em caso de igualdade de valoragdo de candidatos, os critérios de preferéncia
a adotar serdo:

- Nunca ter beneficiado deste apoio;

- N&o ser beneficidrio de outras bolsas;

- Ter efetuado o Ciclo de estudos no ndmero de anos correspondentes ao

plano curricular,

A Vereadora por Delegagdo de Competéncias da Presidente da Camara,

Helena Maria Pereira Leal
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